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PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY w Bydgoszezy

REGULAMIN
XXIII EDYCJI REGIONALNEGO KONKURSU
WIEDZY O ZASADACH BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
DLA UCZNIOW Z ZAKLADOW RZEMIESLNICZYCH
~BEZPIECZNIE OD STARTU”
4 listopada 2025 roku

1. Cel Konkursu
Popularyzowanie wiedzy z zakresu podstawowych przepisow prawnej ochrony pracy

oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy wérdd ucznidw zawodu w rzemiosle.

2. Uczestnicy Konkursu

Konkurs adresowany jest do ucznidow rzemiosta, czyli mtodocianych pracownikéw
zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego w zaktadach rzemiesIniczych oraz
uczniow odbywajacych praktyke u rzemieslnikéw. Uczestnikdow zgtasza sie w terminie
ustalonym przez Izbe tj. najpozniej do dnia 28 pazdziernika 2025 r. podajac w
zgtoszeniu dane, zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 Formularz zgtoszenia uczestnika.
UWAGA:

Dane zawarte w Karcie zgtoszenia do konkursu, Izby Rzemieslnicze i zrzeszone w nich
Cechy Rzemiost, wykorzystajg wytacznie do dziatan, zwigzanych z przeprowadzeniem
Konkursu oraz ogtoszeniem jego wynikéw. Do danych zawartych w formularzu majq

zastosowanie przepisy dotyczace zabezpieczenia danych osobowych.

3. Organizacja i organizatorzy Konkursu:
e Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Bydgoszczy,
e Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy,

e Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.

4. Zakres tematyczny Konkursu

Problematyka prawa pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy przewidziana
w podstawie programowej ksztatcenia w danym zawodzie, a takze tematyka szkolenia
podstawowego z zakresu prawa pracy, technicznego bezpieczenstwa pracy, ergonomii,

psychologii pracy, ppoz. oraz zasad udzielania pierwszej pomocy.
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5. Zawartos$¢ pakietu opracowanych pytan obejmuje:

pytania z zakresu: prawa pracy, technicznego bezpieczenstwa pracy,
psychologii, socjologii i ergonomii pracy, postepowania powypadkowego, zasad
udzielania pierwszej pomocy, sSwiadczehn powypadkowych oraz ochrony ppoz,

pytania zawodowe z danych branz zawodowych.

6. Zasady rozwiazywania testu:

Uczestnicy Konkursu rozwigzujg pisemny test, na ktory sktada sie zestaw
40 pytan (w tym 20 pytan z prawa pracy i 20 pytan z technicznego
bezpieczenstwa pracy i pozostatych w/w dziedzin).

Test zawiera 40 pytan z trzema odpowiedziami, z ktorych tylko jedna jest
prawdziwa.

Prawidtowg odpowiedz zaznaczamy na karcie odpowiedzi X.

W przypadku zaznaczenia btednej odpowiedzi, nalezy jg zaznaczy¢ koétkiem
i ponownie X zaznaczy¢ poprawng odpowiedz.

Czas rozwigzania testu wynosi 40 minut, na kazde pytanie jest minuta, kazde

pytanie jest wyswietlane tylko jeden raz.

7. Wylonienie laureatow:

Do scistego finatu kwalifikuje sie szesSciu uczestnikdw z najwiekszag iloscig
punktéw uzyskanych po rozwigzaniu testu.

W przypadku nie wylonienia w rezultacie testu szesciu finalistow,
przeprowadzona zostanie dogrywka ws$rdod uczestnikéw, ktoérzy uzyskali
jednakowq ilo$¢ punktéw. Dogrywka polegaé bedzie na rozwigzaniu testu
pisemnego, sktadajacego sie z 20 pytan zamknietych.

Do przeprowadzenia rozgrywki finatowej stuzg pytania ustne, z ktérych Komisja
Konkursowa samodzielnie dokonuje doboru zestawu 3 pytan przypadajacych na

jednego uczestnika:

1 pytanie z prawa pracy,
1 pytanie z technicznego bezpieczenstwa pracy i pozostatych w/w dziedzin,

1 pytanie zawodowe.

Liczba uzyskanych punktow decyduje o wytonieniu zwyciezcy i o ustaleniu kolejnosci

pozostatych miejsc zajetych przez finalistow.
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W przypadku réwnej liczby punktéw o wyborze laureata decyduje wieksza liczba

punktéw, uzyskanych z czesci obejmujacej aspekty technicznego bezpieczenstwa

pracy.

8. Etap Ogéinopolski Konkursu

Reprezentantami regionu kujawsko-pomorskiego w etapie Ogdlnopolskim Konkursu

w Warszawie bedg wytaczenie te osoby, ktére zdobeda dwa pierwsze miejsca. Etap

ogolnokrajowy odbedzie sie w dniu 2 grudnia 2025 roku w siedzibie Zwigzku Rzemiosta

Polskiego w Warszawie.

9. Postanowienia koncowe

Przystgpienie do konkursu oznacza akceptacje Regulaminu oraz wyrazenie
zgody uczestnika (w przypadku uczestnika w wieku ponizej 18 roku zycia - jego
rodzicow lub opiekundéw prawnych) na przetwarzanie jego danych osobowych
przez Administratora danych osobowych.

Pod pojeciem Administratora danych osobowych rozumie sie Zwigzek Rzemiosta
Polskiego i Kujawsko-Pomorska Izbe Rzemiosta i Przedsiebiorczosci
w Bydgoszczy.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa¢ sie bedzie na zasadach
przewidzianych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych — RODOQO) w celach zwigzanych z realizacjg
konkursu oraz promowania dziatan prewencyjnych. Zatacznik nr 3 Klauzula
informacyjna.

Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne do
udziatu w konkursie. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wyrazenie
zgody na przetwarzanie i publikacje wizerunku (Zatgcznik nr 1 Formularz
zgtoszenia uczestnika - zgoda na wykorzystanie wizerunku).

Administrator danych osobowych o$wiadcza, iz dane uczestnikdéw konkursu nie
beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda poddawane
profilowaniu.

Uczestnik konkursu zezwala na bezptatne wykorzystanie swojego imienia

i nazwiska ze wskazaniem nazwy szkoty, do ktdorej uczeszcza w celu

nublikowania informacii (takze w mediach) o wvnikach konkirsy
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Organizator stosuje srodki techniczne i organizacyjne majace na celu nalezyte,
odpowiednie do =zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong
zabezpieczenia powierzonych danych osobowych.

Organizator wdrozyt odpowiednie $rodki, aby zapewnic stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzyku z uwzglednieniem stanu wiedzy technicznej, kosztu
wdrozenia oraz charakteru, zakresu, celu i kontekstu przetwarzania oraz ryzyka
naruszenia praw i wolnosci 0s6b fizycznych o ré6znym prawdopodobienstwie
wystgpienia i wadze zagrozenia.

Regulamin konkursu, formularz zgtoszenia uczestnika konkursu do etapu
regionalnego oraz karty zgtoszenia do finatu, wzory zgdd na przetwarzanie
danych oraz wykorzystanie wizerunku, baza pytan oraz Kodeks pracy
i wydawnictwa PIP dostepne sg na stronie internetowej Panstwowej Inspekcji
Pracy w zaktadce Konkursy oraz Zwigzku Rzemiosta Polskiego i Kujawsko-
Pomorskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Bydgoszczy.

Laureaci konkursu lub rodzice/opiekunowie prawni uczestnikow wyréznionych
nagrodami o wartosci powyzej 2 000,00 zt zobowigzani sg do uiszczenia, przed
odbiorem nagrody, 10% wartosci nagrody brutto tytutem podatku dochodowego
- zgodnie z ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0sdb
fizycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 200 z p6zn. zm.).

Rozstrzygniecie Komisji konkursowej etapu regionalnego konkursu jest

ostateczne i nie ma mozliwosci odwotania sie od ogtoszonych wynikow.
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